Ecole Intercommunale
Musique et Théatre de Figeac

OFFRE D’EMPLOI

L’Ecole Intercommunale Musique et Théatre de Figeac
recherche un professeur de Formation musicale a temps partiel (de 4h a 6h).
Ce poste pourra étre complété selon compétences.

Poste a pouvoir : 1% septembre 2026

L’Ecole Intercommunale Musique et Théitre de Figeac fait partie de la Communauté de Communes
du Grand Figeac qui regroupe 5 écoles de musique.

Elle travaille en étroite collaboration avec ses écoles ainsi qu’avec toutes les autres structures du
Département du Lot. Elle participe a de nombreuses actions avec tous les acteurs culturels de Territoire.
Elle met en ceuvre des missions d’enseignement artistique, de pratique amateur, de sensibilisation par
I’éducation artistique et culturelle et d’intervention en milieu scolaire (Classe a Horaires Aménagés) et de
diffusion.

L’école de musique compte 300 éleves, 16 enseignants et une assistante administrative a temps partiel.

Profil recherché :

Diplome d’Etat, Dipléme Universitaire de Musicien Intervenant ou équivalent avec expériences
Solides compétences pédagogiques et artistiques
Sens des relations humaines
Sens du travail en équipe et aptitude au travail en transversalité
Esprit d’initiative et disponibilité pour la réalisation des projets
- Respect de la déontologie de 1’enseignement, de la hiérarchie et discrétion professionnelle
- Autonomie dans I’organisation de ses activités
- Maitrise des outils informatiques

Missions :

Assurer ’enseignement de la formation musicale a des enfants et des adultes et dans le cadre des
CHAM
Développer la curiosité, I’autonomie et I’engagement artistique des éleéves

- Transmettre les répertoires les plus larges possibles
Assurer ’orientation et le suivi des éléves

. FEtre présent aux manifestations de ’école
Participer aux concertations pédagogiques d’équipe

- Travailler en relation avec les collectivités et avec les acteurs culturels associatifs du territoire
Assurer une veille dans 1’innovation pédagogique et une veille artistique

Caractéristigue du poste :

Temps non complet de 4h minimum évolutif en fonction des autres compétences
- Des compétences en chant et flite seraient un plus.

Coefficient 265 ou 285 (DE, DUMI) selon la convention collective Eclat avec reprise d’ancienneté.
- Avantages sociaux CE : CNAS

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser a I’attention de Monsieur le Président au plus
tard le 30 MAI 2026 par email direction@eim-figeac.fr - Tel : 056534 78 87 /06 70 22 99 31
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